Viele Pflegeschiiler brechen Ausbildung ab

BERUFSBILDUNG Schulleiter der Berufsbildenden Schulen berichtet von 50 Prozent Abbrecherquote

VON CHRISTIAN QUAPP

AMMERLAND - In der Pflege
brennt es an allen Ecken und
Enden, sowohl in Krankenhau-
sern, als auch in der Altenpfle-
ge. Zahlreiche Betreiber von
Altenpflegeeinrichtungen ge-
rieten in jlingster Zeit in wirt-
schaftliche  Schwierigkeiten
oder in die Insolvenz.

Bl ENTWICKLUNG

Verscharft wurde die Entwick-
lung auch durch den Personal-
mangel in vielen Einrichtun-
gen. Und zumindest im Am-
merland - vermutlich aber
auch anderswo — machen die
Ausbildungszahlen nicht gera-
de Mut, dass sich in Sachen
Personal viel dndern wird. Dr.
Ole Westerhoff, Leiter der Be-
rufsbildenden Schulen (BBS)
Ammerland machte kiirzlich
im Schulausschuss des Land-
kreises auf eine besorgniserre-
gende Entwicklung aufmerk-
sam. Sein Sorgenkind sei der-
zeit die Berufsfachschule Pfle-
ge, so Westerhoff.

B GUT GEMEINTE REFORM

Drei Jahre sei es her, dass die
Pflegeausbildung in Deutsch-
land reformiert wurde. Die ge-
trennte Ausbildung in der Al-
ten- und Krankenpflege wurde
aufgegeben, die sogenannte
Generalistik sollte eigentlich
den Mangel an Pflegekriften
mindern. Beide Berufsbilder
wiesen inhaltlich grote Uber-
schneidungen auf, immer
haufiger gebe es auch im Be-
rufsalltag solche Uberschnei-
dungen, heifdt es beim Bun-
desgesundheitsministerium

Ausbildung in der Pflege: Das seit drei Jahren gultige Gesetz sorgt offenbar dafur, dass V|ele

Azubis schnell wieder abbrechen.

in den Informationen zum
Pflegeberufegesetz. Mit dem
einheitlichen Abschluss als
Pflegefachfrau oder -mann
sollte der Beruf attraktiver
und ein Wechsel zwischen den
Berufsfeldern einfacher wer-
den. Zudem wurde mit der Re-
form auch das Schulgeld in
der Altenpflege abgeschafft,
die angehenden Pflegefach-
krafte erhalten ab dem ersten
Ausbildungsjahr ein Gehalt.
Auszubildende haben laut
dem Bundesgesundheitsmi-
nisterium zwar auch weiterhin
die Moglichkeit, sich im letz-

ten Ausbildungsdrittel fur
einen speziellen Abschluss in
der Altenpflege, der Gesund-
heits- oder Kinderkranken-
pflege zu entscheiden. Wie
Westerhoff aber im Ausschuss
erklarte, schafft es ein viel zu
grofer Anteil der Auszubil-
denden gar nicht erst bis ins
letzte Drittel der Ausbildung.

B DIE ABBRUCHQUOTE

An der BBS Ammerland liege
die Abbrecherquote bei 50
Prozent. ,Und das ist nicht nur
bei uns so*, so Westerhoff. Von

DPA-BILD: SCHMIDT

20 Anfangerinnen und Anfin-
gern aus dem ersten Jahr wiir-
den jetzt zehn fertig.

Die hohe Abbruchquote sei
nicht nur fir die Pflegebran-
che ein Problem. ,Fiir die 50
Prozent bedeutet das auch
einen sehr grofien personli-
chen Misserfolg®, so der Schul-
leiter.

Hauptursache fur die
schlechte Bilanz sind seiner
Meinung nach die extrem ho-
hen Anforderungen in der
Ausbildung vom ersten Tag
an. Die Reihenfolge und Tiefe
der zu bearbeitenden Themen

habe sich verandert, Schile-
rinnen und Schiiler héatten
kaum Zeit, sich an das hohe
Niveau zu gewohnen.

Auf die Nachfrage von Aus-
schussmitglied Frank Luko-
schus (Wir Ammerldnder), ob
es Ideen gabe, wie man die Ab-
brecherquote senken konnte,
erklarte Westerhoff, das Pro-
blem zeige sich gerade erst,
dementsprechend gebe es bis-
her nur wenige Ansdtze. Ob
auch mangelnde Sprachkennt-
nisse bei Schiilerinnen und
Schiilern zu dem Problem bei-
triigen, wollte Maria Bruns
(CDU) wissen. ,Wenn es Prob-
leme mit der Sprache gibt,
kommt das noch obendrauf®
so Westerhoff.

H POLITIK BIETET HILFE AN

Die Befiirchtungen, dass die
neue Ausbildungsform der-
artige Folgen haben konne,
habe es schon vor der Verab-
schiedung des Pflegeberufege-
setzes gegeben, sagte Landra-
tin Karim Harms im Ruickblick
auf ihre berufliche Vergangen-
heit beim Bezirksverband Ol-
denburg. Die tatsachliche Ent-
wicklung sei erschreckend
und fir den Landkreis drama-
tisch. Sowohl Alexander von
Essen (CDU) als auch Irmgard
Stolle (SPD) versicherten, der
Landkreis werde die Schule
gern unterstiitzen, wenn das
mit seinen Mitteln moglich
sei.

Westerhoff dankte, erklarte
aber, die Schule leiste bereits,
was ihr moglich sei, etwa mit
Forderung in kleineren Grup-
pen. Letztlich muss wohl der
Bundesgesetzgeber die Ausbil-
dung erneut Uberarbeiten.



