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Coaching

. entwickelt in der Wirtschaft fir Mitarbeitergesprache.

.. weiterentwickelt flr die Berufsausbildung von
Albert Fischer, BBS Munden.
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Der AUSZUblldende . .(Coachee; A Coaching

.. formuliert seine beruflichen Ziele

.. Uberprift regelmaBig seinen Erfolg

.. findet Lésungen fir Verbesserungsbereiche

Der Coach... «

... struktuiert und protokolliert die Gedanken.
... hebt Verbesserungsbereiche hervor.
... achtet bei den Lésungen auf ,SMART".

Spezifisch - Messbar - Aktiv - Relevant - Termin



oo ¢ Coachinggespriach

Zeit

Phase

5 Min.

Willkommen heilen,
Gesprachszweck und Setting kléaren

15 Min.

Ist-Stand erfassen und analysieren
(Allgemeines — Starken —
Verbesserungsbereiche)

15 Min.

Probleme bearbeiten
und Ziele entwickeln

5-7 Min.

Gesprachsinhalt und Ziele
resUmieren und
schriftlich bekraftigen

3-5 Min.

Stimmungsbarometer,
verabschieden
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“Bilte sukzessive einfragen: KA 1 (1. Klassenarbeit), KA 2 (2. Klassenarbeit), MA (Mitarbeil) etc.
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Ubergeordnete Ziele:

(Soziale Kompetenz, haufig auch soft skills genannt)

2Selbstwahrnehmung, Kritik, Bewusstsein, Achtung
< Problemlbsestrategien, Lernstrategien

<> Verantwortungsbewusstsein, Qualitatssicherung
> Selbststandigkeit, Flexibilitat (Improvisationsgeschick)
<Zuverlassigkeit, Verbindlichkeit

<Ausdauer, Fehler- u. Frustrationstoleranz

<Lern- u. Leistungsbereitschaft, Motivation

2 Positive Lebenseinstellung, Optimismus
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